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ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ  РАЙОНА 

работы дошкольных образовательных организаций  

в 2023-2024 учебном году 

 

1. Формировать у детей навыки здорового образа жизни, через использование 

разнообразных форм физкультурно-оздоровительной работы, акцентируя 

внимание на культурно-гигиеническое воспитание. 

 2. Активизировать и обогатить воспитательные и образовательные умения 

родителей (законных представителей) через систему работы и оказание 

комплексной консультационной помощи.  

3.Создать условия для развития компетентного, ответственного педагогического 

работника, готового к непрерывному профессиональному совершенствованию и 

мобильности, обеспечивающих качество и эффективность образовательной 

деятельности в дошкольной образовательной организации. 

ПРИОРИТЕТНЫЕ ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 16 «ТЕРЕМОК» 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Цель: создание образовательного пространства, направленного на 

повышение качества дошкольного образования для формирования общей 

культуры личности детей, развитие их социальных, нравственно-

патриотических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности и 

самостоятельности в соответствии с требованиями современной 

образовательной политики, потребностями личности ребенка и с учетом 

социального заказа родителей. 

Задачи: 

1. Совершенствовать созданные в детском саду условия для охраны и 

укрепления здоровья детей, их физического и психического развития, 

эмоционального благополучия, в том числе для воспитанников с ОВЗ. 

2. Формировать у детей дошкольного возраста патриотизм и 

гражданственность в соответствии с их возрастными возможностями на 

основе создания системы комплексного методического сопровождения 

деятельности педагогов и других участников воспитательно- 

образовательного процесса, а также посредством создания в ДОУ 

развивающей предметно-пространственной среды, способствующей 

гражданско-патриотическому воспитанию. 

3. Совершенствовать партнерские отношения с семьями воспитанников, 

обеспечивать психолого-педагогическую поддержку семьи и повышать 

компетентность родителей (законных представителей) в вопросах развития, 

образования и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей. 

4. Повышать качество образования за счет развития профессиональных 

компетенций педагогов посредством использования кадровой технологии 

наставничества в ДОУ, активных форм методической работы, курсовой 

подготовки, прохождения процедуры аттестации, участия в конкурсах 

профессионального мастерства. 
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АВГУСТ-СЕНТЯБРЬ 2023г. 
 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая деятельность  

1.1.Текущие инструктажи по: 
- охране жизни и здоровья детей; 

- правилам внутреннего трудового распорядка; 

- антитеррористической безопасности; 

- технике безопасности и охране труда; 

- противопожарной безопасности и т.д. 

-тренировка по эвакуации работников и детей ДОУ в 
случае возникновения 
пожара. 

 
заведующий, 

    завхоз, 

ответственный 

по охране 

труда 

 

1.2. Оформление документов (собеседование) на 
аттестацию педагогических кадров 

старший 
воспитатель 

 

1.3.Комплектование возрастных групп. заведующий, 
старший 

воспитатель 

 

1.4.Комплектование кадров /тарификация/. заведующий  

1.5.Знакомство с новыми уставными документами и 

локальными актами учреждения. Заключение договоров с 

родителями (законными представителями) воспитанников/ 

Оформление необходимой документации. 

заведующий,  

старший 

воспитатель, 

завхоз, 

педагоги 

 

1.6. О работе первичной профсоюзной организации ДОУ. 
Подготовка и проведение Дня дошкольного работника. 

председатель ППО  

1.7. Обновление информации на сайте МКДОУ старший 
воспитатель 

 

1.8. Работа с информационно-аналитической системой 
«Контингент» 

старший 
воспитатель 

 

1.9.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

1.10.Утверждение кандидатур педагогов – наставников для 

молодых специалистов. 

заведующий, 
старший воспитатель 

 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Работа с педагогами  

Педагогический всеобуч: «Подвижная игра как средство 

формирования ловко сти и гибкости дошкольников» 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Педагогический совет №1: 

1. Определение состава Педагогического совета на 2023-

2024 учебный год.  

2. Обзор изменений в образовательном 

законодательстве. 

3. Анализ летней оздоровительной работы в Учреждении 

в 2023 году. 

  4. Итоги смотра по подготовке к новому учебному году. 

5. Порядок подготовки к аттестации педагогических 

кадров. Рекомендации оформления педагогами материалов 

(портфолио), необходимых для прохождения процедуры 

аттестации. 

6. Определение стратегических ориентиров и направлений 

в работе педагогов всех возрастных групп и специалистов в 

новом 2023-2024 учебном году. 

заведующий, 

 старший 

воспитатель, 
педагоги 

 



4 
 

7. Утверждение: 

- Основной образовательной программы в 

соответствии с ФОП; 

- адаптированной образовательной программы для 

детей с ЗПР (задержка психического развития); 

- расписания непосредственно-образовательной 

деятельности на 2023-2024 учебный год; 

- учебного плана и календарного учебного графика на 

2023-2024 учебный год; 

- плана работы психолого-педагогического консилиума, 

медико-психолого- педагогического совещания на 2023-

2024 учебный год; 

- рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитания на 2023- 2024 учебный год; 

- рабочих программ воспитателей, 

специалистов; 

- программ дополнительного образования; 

- графика повышения квалификации и аттестации 

педагогов в 2023-2024 учебном году; 

- плана проведения процедуры внутренней системы оценки 

качества образования (ВСОКО) на 2023-2024 учебный год. 

8. Принятие решений педагогического совета. 

ПМПк (Организационное заседание): 

Тема: «Организация работы ППк МКДОУ на 2023-2024 

учебный год»: 1.Обсуждение плана работы консилиума на 

новый учебный год. 

2. Ознакомление с нормативно-правовой базой ППк ДОУ. 

3. Оформление первичных документов: анализ 

представленных документов для составления 

индивидуальных маршрутов сопровождения развития 

воспитанников с ОВЗ. 

4. Результативность экспресс диагностик речевого и 

познавательного развития детей ДОУ: 

-сбор информации о детях группы риска, нуждающихся в 

комплексном психолого-педагогическом сопровождении: 

анализ предварительных результатов мониторинга речевого 

развития детей 4-7 лет, оценка наблюдения воспитателями 

за детьми второй младшей/средней/старшей групп; 

-оценка психологического развития (познавательные 

процессы). 
5. Формирование дополнительных списков детей по 

запросам родителей и педагогов для оказания индивидуально-коррекционной помощи детям. 

/Направление на ТПМПК; составление рекомендаций вновь 

выявленным детям, которым необходимо ППк 

сопровождение. 

6. Проектирование индивидуального образовательного 

маршрута ребенка, нуждающегося в специальном 

психолого-педагогическом сопровождении. 

 

 

 

 

 
заведующий, 

члены ППк 

 

Семинар: «Организация работы по дополнительному 
образованию»: 
- оказание помощи педагогам в выборе темы кружковой 

работы на новый учебный год; 

- составление планов работы кружков, целей, задач. 

старший воспитатель, 

педагоги 
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Педагогический час: 

- Стимулирующие выплаты педагогам ДОУ: порядок 

установления, критерии и показатели (заполняем 

оценочные листы), самоанализ деятельности. 

- Утверждение сценариев осенних тематических 

развлечений 

- Организация предстоящих родительских собраний в 

группах. 

- Об ответственности по обеспечению комплексной 

безопасности. 

- Результаты оперативного контроля. 

 
заведующий, 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

«Школа молодого педагога»: 

- Изучение нормативно-правовой базы ФОП ДО. 
- Формы работы с родителями. Памятка: «Советы по 

организации и проведению родительских собраний» 

- Ведение документации дошкольного учреждения. 

старший воспитатель  

2.2. Работа с детьми  

Торжественная линейка, посвященная Дню знаний. старший 
воспитатель, 

педагоги 

 

Музыкальное развлечение, посвященное 1-е сентября. старший 
воспитатель, 

муз. Руководитель, 

воспитатели 

 

Вернисаж ко Дню пожилых людей (1 октября) старший 
воспитатель, 

педагоги 

 

Участие во Всероссийском экологическом субботнике 
«Зеленая Россия» 

заведующий, 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

Участие в конкурсах различного уровня старший 
воспитатель, 

педагоги 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги, 
старший 

воспитатель 

 

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников  

Уточнение сведений о родителях. Составление социальных 

паспортов по возрастным группам. Анализ семей по 

социальным группам. 

старший воспитатель, 

воспитатели 

 

Общее родительское собрание №1:  
1.Знакомство с направлениями работы ДОУ на новый 

учебный год. 2.Антитеррористическая безопасность на 

территории ДОУ. 

3.Профилактика ДТП. 

4. Образовательная программа МКДОУ – нужно ли ее 

знать родителям? (для  вновь прибывших родителей). 

5.Советы педагога-психолога по адаптации

 детей: Как сохранить  психологическое и 
эмоциональное благополучие ребенка в семье и ДОО. 

заведующий, 

старший воспитатель, 

специалисты 

 

Родительские собрания по группам. педагоги  

3.Контроль и руководство  

3.1.Смотр «Готовность групп к организации 
образовательного процесса». 
3.2.Оперативный контроль: по плану 

3.3.Медико-педагогический контроль: по плану. 

заведующий, 

 завхоз, 

старший 

воспитатель, 
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ОКТЯБРЬ 2023г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая деятельность  

1.План мероприятий по профилактике ОРВИ и гриппа в 
ДОУ. 

заведующий, 
старший воспитатель, 

медсестра 

 

2. Обновление информации на сайте ДОУ. старший воспитатель  

3.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

4. Подготовка к РМО  администрация, 
рабочая группа 

 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1.  Работа с педагогами  

Семинар-практикум: «Гражданско-патриотические 

аспекты воспитания до школьников» 

Цель: Повышение психолого-педагогической 

компетентности педагогов в вопросах гражданско-

патриотического воспитания дошкольников 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

Педагогический час: 

- Подготовка к педагогическому совету №2. 
- Подготовка к районным мероприятиям. 

- Результаты оперативного контроля. 

заведующий,  

старший воспитатель, 
педагоги 

 

Оценка индивидуального развития детей: 

- педагогическая диагностика; 
- оформление результатов (составление аналитических 

справок). 

старший воспитатель, 

воспитатели, 
медсестра 

 

Школа молодого воспитателя»: 

- Формы и методы, используемые при организации 

режимных моментов. 

старший воспитатель  

Открытые просмотры образовательной деятельности (в 

рамках тематической проверки): 

 «Создание условий по формированию гражданско-

патриотических 

качеств дошкольников» (ОО «Речевое развитие», ОО 

«Познавательное развитие», ОО «Художественно-

эстетическое развитие»). 

заведующий,  

старший воспитатель, 

воспитатели 

 

Месячник дорожной безопасности старший воспитатель, 

педагоги 

 

2.2. Работа с детьми.  

медсестра 

4.Административно-хозяйственная работа  

4.1.Работа по благоустройству территории. 
4.2.Рейд по проверке санитарного состояния групп. 

4.3.Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах 

ДОУ. 

4.4.Инструктаж с обслуживающим персоналом 

«Должностные инструкции». 

4.5.Правила обработки посуды, проветривание, смена белья 

и т.д. 

4.6.Приказы о назначении ответственных. 

4.7.Анализ состояния материально-технической базы. 

4.8.Работа с документами. 

4.9.Подготовка учреждения к отопительному сезону. 

 

заведующий, 

 завхоз, 

 воспитатели, 

 медсестра 
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Тематические развлечения для детей: «Осень в гости к 
нам пришла» 
Выставка поделок/ рисунков: «Дары осени», «17 октября-

День  отца» 

Социальное партнерство: концерт ко Дню пожилого 

человека (социальная служба по обслуживанию 

населения) 

старший воспитатель, 

муз.руководители, 

воспитатели 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе 
(в соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников  

Анкетирование: «Удовлетворенность родительской 

общественности качеством оказания муниципальных услуг 

в ДОУ»; «Гражданско-патриотическое воспитание в семье» 

старший воспитатель, 

воспитатели 

 

Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель, 

воспитатели 

 

3. Контроль и руководство  

Оперативный контроль: по плану 
Медико-педагогический контроль (по плану) 

Тематический контроль: «Создание условий для 

формирования гражданско- патриотических качеств 

дошкольников» 

заведующий,  

старший воспитатель, 

медсестра, 

рабочая группа 

 

4. Административно-хозяйственная работа  

- ТБ на кухне, работа с электроприборами. Прачечная, 
электромашины. 

- Рейд по проверке санитарного состояния групп. 

- Инвентаризация в ДОУ. Списание малоценного и ценного 

инвентаря. 

- Оформление актов технического состояния ДОУ. 

заведующий, 

 завхоз, 

бухгалтерия 

 

НОЯБРЬ 2023г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая деятельность  

1.Текущие инструктажи: 
- Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе 
террористических актов 

заведующий, 
завхоз 

 

2.Подготовка здания к зиме, уборка территории. 

3.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Работа с педагогами  

Консультация: «Педагогические возможности мини-музеев 
в воспитании патриотизма дошкольников» 

воспитатель Губенко 
М.А. 

 

Семинар-практикум: «Воспитание патриотизма у 

дошкольников через  приобщение к русской 

народной культуре» 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

 

Педагогический совет №2: «Растим патриотов».  

Целевая установка: 

- Воспитание основ духовной культуры, формирование 

морально – этического отношения, гражданской позиции; 

- Воспитание чувства собственного достоинства, 

уважительное отношение не только к своей нации, но и 

уважения, симпатии, добрых чувств, к людям других 

национальностей; 

- Продолжение ознакомления детей с историей, природой 

родного края, историей города, в котором они живут, с 

заведующий,  

старший воспитатель, 

педагоги 
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людьми, прославившими эти места; 

- Создание условий для краеведческой и народоведческой 

работы в дошкольном образовательном учреждении; 

- Формирование активной гражданской позиции, чувства 

патриотизма и национальной гордости, позитивного 

отношения к разнообразию культур. 

Задачи: Развивать ответственные и взаимозависимые 

отношения со всеми участниками образовательного 

процесса, обеспечивающие развитие личности ребёнка, 

формирование духовно-нравственных и гражданско-

патриотических эталонов в процессе реализации основной 

программы дошкольного образования. 

МППС: 

1. Анализ адаптации вновь поступивших детей (ранний 

возраст и дошкольный возраст). 

2. Сводные результаты педагогической диагностики детей 

всех групп; выявление детей, нуждающихся в 

комплексном ПМП обследовании в 2023-2024г. 

3. Динамика показателей здоровья воспитанников: 

мониторинг здоровья и физического развития 

воспитанников, определение групп здоровья, анализ 

заболеваемости детей дошкольного возраста, 

профилактика простудных заболеваний в детском саду. 

Поиск эффективных мероприятий по укреплению 

здоровья дошкольников. 

4. Результаты диагностики психологической готовности 

детей к школьному обучению. Выявление факторов 

риска в развитии детей, прогнозирование школьных 

трудностей (по запросам родителей). 

заведующий, 

старший воспитатель, 

медсестра, 

воспитатели, 

специалисты 

 

Педагогический час: 

- Организация новогодних утренников (утверждение 

сценариев, распределение ролей, РППС групп и муз.зала) 

- Результаты оперативного контроля. 

заведующий,  

старший воспитатель, 

педагоги 

 

«Школа молодого педагога»: 

- Консультация: «Методы и приемы ознакомления детей 

дошкольного возраста с окружающим миром». 

- Круглый стол: «Организация предметно-развивающей 

среды в группе в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО», памятка. 

старший воспитатель  

2.2. Работа с детьми  

Выставка работ детского творчества «День матери». 
 

педагоги  

Участие в мини олимпиаде «Умники и умницы» старший воспитатель, 
педагоги старших 

групп 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.3.Взаимодействие с семьями воспитанников  

- Участие в утренниках ко Дню матери. педагоги  

3. Контроль и руководство  

3.1.Оперативный контроль: по плану 
 

заведующий, 

 старший 

воспитатель, 

медсестра 

 

4. Административно-хозяйственная   
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работа 

4.1.Проверка освещения ДОУ, работа по 

дополнительному освещению ДОУ. 

4.2. Анализ накопительной ведомости, бракеражного 

журнала. 

4.3. Работа по составлению новых локальных актов и 

нормативных документов. 

заведующий 

завхоз 

 

ДЕКАБРЬ 2023г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая 

деятельность 

  

1.Текущие инструктажи по: 
- охране жизни и здоровья детей; 

- правилам внутреннего трудового распорядка; 

- технике безопасности и охране труда; 

- противопожарной безопасности и т.д. 

-техника безопасности при 

проведении новогодних ёлок. 

 2.О новогоднем огоньке для 

сотрудников. 

3. Повторение правил СаНПиН. Требования к 

содержанию помещений и дезинфекционные 

мероприятия. 

4. Рассмотрение и согласование графика 

отпусков работников на 2024 г.  

5.О заболеваемости и посещаемости детей 

(осенний период). 

6.Заседание комиссии по распределению 

стимулирующих выплат 

 
 

заведующий, 

 завхоз, 

 медсестра, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

комиссия 

 

2. Организационно-педагогическая 

работа 

  

2.1. Работа с педагогами  

Тренинг-стретчинг «Профилактика эмоционального 
выгорания у педагогов ДОУ» 

старший воспитатель  

Семинар-практикум: «Литературное развитие детей 

дошкольного возраста в   ДОО и семье» 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

Педагогический час: 

- Анализ проведенных новогодних мероприятий. 
- Отчеты педагогов о работе в 1-ом полугодии 2023-2024 

учебного года 
- Самообразование педагога: результаты подготовительного 
этапа, перспективы. 
- Результаты оперативного контроля. 
-Подготовка к педагогическому совету №3. 

заведующий, 

старший воспитатель, 
воспитатели, 
специалисты 

 

«Школа молодого воспитателя»: 

- Консультация «Планирование и организация работы по 

самообразованию» 
- Практикум: «Методика проведения детских праздников» 

старший воспитатель  

Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель, 
педагоги 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.2.Работа с детьми  
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Выставка: «Зимние узоры». старший 
воспитатель, 
воспитатели 

 

Праздники: «Новый год». 
Социальное партнерство (Невинномысский театр 

«Солнышко», ДК. 

старший воспитатель, 

муз.руководитель, 

воспитатели 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе 
(в соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников  

Педагогическая копилка: «Как научить детей 
сотрудничать? Психологические игры и упражнения» 

педагог-психолог 
 

 

Родительские собрания: по плану педагогов воспитатели  

3. Контроль и руководство  

3.1.Оперативный контроль: по плану 

3.2.Медико-педагогический контроль (по плану) 

3.3. Тематический контроль: «Организация 

взаимодействия с семьями воспитанников по вопросам 

воспитания, образования дошкольников». 

заведующий, 

старший воспитатель, 

медсестра 

 

4. Административно-хозяйственная работа  

Работа по оформлению ДОУ к Новому году: 

 установка елки; 

 обеспечение охраны жизни и здоровья детей, 

пожарной безопасности. 

заведующий, 

 завхоз 

 

ЯНВАРЬ 2024 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая 

деятельность 

  

1.Текущие инструктажи: 
- Об охране жизни и здоровья в зимний период — лед, 

сосульки. 

- О проведении прогулок в 

зимний период времени. 

2.Обновление информации 

на сайте ДОУ. 3.Подготовка 

годового отчета 

руководителя (85-К). 

4.Проведение процедуры самообследования ДОУ, 
размещение на сайте. 

заведующий, 

 завхоз, 

 медсестра, 

старший воспитатель 

 

5.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат. 

Комиссия  

2. Организационно-педагогическая 

работа 

  

2.1. Работа с педагогами   

1.Консультация «Значение индивидуальных 

консультаций для родителей и особенности их 

проведения». 

2.Семинар-практикум «Мостик понимания между 

родителями и ДОУ» 

Цель: повышение уровня профессионального мастерства 

педагогов ДОУ в вопросах взаимодействия с семьями 

воспитанников. 

3.Педагогический совет №3  «Эффективные формы 

построения партнерских взаимоотношений семьи и 

педагог-психолог 

 

заведующий, 

 старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

 

 

заведующий, 
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детского сада». 

Целевая установка: 

1.Повышение профессиональной компетентности 

педагогов в организации сотрудничества с семьями 

воспитанников.  

2.Раскрыть актуальные формы и методы работы с 

родителями в дошкольном учреждении, необходимые для 

повышения активности родителей.   

3.Способствовать формированию у педагогов потребности 

тесного сотрудничества с семьями воспитанников и 

вовлечения родителей в жизнь ДОУ. 

4.Развивать коммуникативные умения педагогов. 

5.Обобщить опыт работы педагогов по данному 

направлению. 

6.Поддерживать интерес педагогов к дальнейшему 

самостоятельному изучению этой темы. 

 старший 

воспитатель, 

воспитатели 

ППк №2. Тема: «Анализ динамики коррекционно-

развивающей работы с детьми, получающими психолого-

педагогическое сопровождение». 

1. Обсуждение, уточнение индивидуальных маршрутов 

развития детей, находящихся на сопровождении ППк. 

2. Разработка рекомендаций воспитателям, родителям 
(законным представителям) по работе с детьми с ОВЗ. 

заведующий, 

  члены ППк 

 

Педагогический час: 

-Утверждение сценариев мероприятий к «23 Февраля – 

День защитников Отечества». 

-Педагогическая мастерская «Артикуляционная 

гимнастика, как эффективное средство формирования 

правильного звукопроизношения у детей». 

- Результаты оперативного контроля 

заведующий, 

старший воспитатель, 

педагоги 

 

«Школа молодого воспитателя»: 

Лучшие образовательные практики организации детских 

игр в помещении в ДОУ 

старший воспитатель  

Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель, 

педагоги 

 

2.2. Работа с детьми   

Развлечение (спортивно-музыкальное): 

«Коляда, коляда - отворяй ворота!». 
старший воспитатель, 

педагоги, 

муз.руководитель 

 

Выставка детского рисунка: «Спички детям не игрушки» старший воспитатель, 

педагоги 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе 
(в соответствии с планом) 

педагоги   

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников   

1. Выставка рисунков «Спички детям не игрушки» педагоги  

3. Контроль и руководство   

3.1.Оперативный контроль: по плану 

 
заведующий,  

старший 

воспитатель, 

медсестра 

 

4. Административно-хозяйственная 
работа 

  

4.1.Ревизия продуктового склада. Контроль закладки 
продуктов. 
4.2.Оперативное совещание по противопожарной   и 

заведующий, 

 завхоз 
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антитеррористической безопасности. 

ФЕВРАЛЬ 2024г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая 

деятельность 

  

1.Рейд по охране труда и технике безопасности детей и 
сотрудников. 

заведующий, 

завхоз, 

 медсестра 

 

2. О работе профсоюзной организации ДОУ. председатель ППО  

3.Организация медосмотра детей старшего дошкольного 
возраста 

заведующий,  

медсестра 

 

4.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Работа с педагогами  

Мастер-класс «Нестандартные подходы к заучиванию 
стихотворений детьми дошкольного возраста» 

старший воспитатель, 
педагоги 

 

Педагогические часы: 

-Утверждение сценариев утренников, посвященных 

празднику «8-е Марта», «Масленица»  

-Итоги оперативного контроля  

заведующий, 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Конкурс чтецов: «Горжусь тобой, моя Россия!» 
Цель: Повышение качества образовательной работы с 

дошкольниками по использованию поэтического слова в 

познавательном и речевом развитии. 

старший 

воспитатель, 

 педагоги 

 

Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель, 
 педагоги 

 

2.2. Работа с детьми  

Выставка: Тематическая выставка работ детского 

творчества «Слава армии родной!» 

Выставка детских рисунков на тему «Дорога, ребенок, 

безопасность». 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Музыкально-спортивный праздник «Папа, дедушка и я 

- защитим страну всегда!» 

старший воспитатель, 

 педагоги,  

муз.руководители 

 

Целевая экскурсия: памятники ВОВ старший воспитатель, 

 педагоги 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников  

1. Спортивно-оздоровительное мероприятие, 

посвященное «Дню защитников  Отечества». 

старший 

воспитатель, 

 педагоги, 
муз.руководитель 

 

2.Оформление фотовыставки «Наши замечательные 
защитники!». 

старший воспитатель, 
 педагоги 

 

3. Контроль и руководство  

1. Оперативный контроль: по плану 
2. Медико-педагогический контроль (по плану) 

заведующий, 

старший 

воспитатель, 

 завхоз, 

медсестра 

 

4. Административно-хозяйственная работа  
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МАРТ 2024г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая деятельность  

1.Празднование коллективом «8 Марта». председатель ППО  

2.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей. завхоз  

3.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Работа с педагогами   

Педагогический марафон: «Формирование здорового 
образа жизни у детей дошкольного возраста» 

заведующий, 
старший воспитатель 

 

Педагогический час: 

-Анализ проведенных мероприятий, посвященных 8 Марта. 
-Результаты оперативного контроля. 

Консультация «Создание условий для поддержки 
самостоятельной двигательной активности детей». 

Месячник дорожной безопасности 

заведующий, 

старший воспитатель 

 

Педагогический совет педагогов №4: 

«Здоровьесберегающие компоненты в образовательном 

процессе -  фактор полноценного физического развития 

дошкольников» 

Целевая установка: 

 1. Выявить уровень профессиональной подготовленности 

педагогов по данному направлению.  

2.Систематизировать знания педагогов о  роли валеологии, 

как полноценного компонента формирования ЗОЖ у 

дошкольников. 

3. Внедрение и использование здоровьесберегающих 

технологий в педагогический процесс 

4. Оптимизация среды, способствующей усвоению 
воспитанниками основ здорового образа жизни.  

 

 

 

 

 
заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

«Школа молодого воспитателя»: 

- Современные инновационные технологии в системе 

дошкольного образования. Выставка: методической 

литературы по теме 

- Квест-игра «Инновационные технологии в воспитательной 

работе» 

заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель, 
педагоги 

 

2.2.Работа с детьми   

Выставка: 
Тематическая выставка рисунков, поделок «Цветочная 

фантазия», посвященная дню 8 марта. 

заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Конкурс детского рисунка «День Земли» -20 марта. старший 

воспитатель, 
воспитатели 

 

Праздники, развлечение: « Яркая Масленица», 8 марта старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

муз.руководитель 

 

1. Проверка оборудования, расположенного на территории 

(малые архитектурные формы, спортивное оборудование, 

игровые площадки) с целью выполнения требования 

безопасности к оснащению территории 

заведующий, 

завхоз 
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Социальное партнерство  выступление на праздничном 

концерте  в ДК  

педагоги, 

музыкальный 

руководитель 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

3. Контроль и руководство   

3.1.Оперативный контроль: по плану 
 

заведующий, 

старший 

воспитатель, 

медсестра 

 

4. Административно-хозяйственная 

работа 

  

4.1.Проверка состояния осветительных приборов, 

противопожарного инвентаря. 

  4. 2.Анализ накопительной ведомости в ДОУ. 

заведующий, 

завхоз 

 

АПРЕЛЬ 2024г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая 

деятельность 

  

1. Текущие инструктажи 

2. Производственное совещание ДОУ «Подготовка и 

проведение субботника» Об организации месячника по 

благоустройству территории. 

3.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 

выплат 

заведующий, 

завхоз, 

 

 

комиссия 

 

2. Организационно-педагогическая 

работа 

  

2.1.Работа с педагогами   

Педагогический час: 

-Утверждение сценариев «9 мая», «Выпускной бал» 

-Результаты оперативного контроля 
- Конкурсы 

заведующий, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

 

Методическая неделя педагогического мастерства 
«Ярмарка достижений» 

заведующий, 
старший воспитатель, 

педагоги 

 

 (Творческие отчеты по самообразованию: мастер-классы, 
практикумы). 

  

МППС: 

1. Итоговые результаты диагностики психологической 

готовности детей к школьному обучению. 

2. Плановое медицинское обследование: антропометрия, 

анализ заболеваемости детей дошкольного возраста, 

результаты медосмотра воспитанников старшего возраста. 

Поиск эффективных мероприятий по укреплению 

здоровья дошкольников. 

 

 

заведующий, 

медсестра 

 

«Школа молодого воспитателя»: 

- Развитие личности в трудовой деятельности (виды 

труда и их освоение детьми, оборудование) 

- Трудная ситуация на занятии и ваш выход из нее. 

старший воспитатель,  

педагоги 

 

Месячник Здоровья старший воспитатель,  

педагоги 
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Участие в конкурсах различного уровня старший воспитатель,  
педагоги 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги 
 

 

2.2. Работа с детьми   

Выставка коллективных работ, посвященных дню 

космонавтики «Вперед, к звездам». 

Выставка работ, посвященных Всемирному дню здоровья 
(до 07 апреля). 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

День здоровья: (спортивно-музыкальное развлечение) 
«Всемирный день здоровья 

-7 апреля» 

педагоги  

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников   

1. Консультация: В семье будущий первоклассник. 

Готовность к школе: Что мы не понимаем? 

воспитатели 
подготовительных 

групп 

 

3. Контроль и руководство  

3.1.Фронтальная проверка: «Готовность к школе 

выпускников подготовительных к  школе групп» 

3.2.Оперативный контроль: по плану 

заведующий,  

старший 
воспитатель 

 

4. Административно-хозяйственная работа  

4.1.Организация субботника. 
4.2.Благоустройство участка ОУ. Завоз песка. Закладка 

огорода, цветника. Посадка деревьев. 

завхоз, 

воспитатели 

 

МАЙ 2024г. 

ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНЕНО 

1. Организационно – управленческая деятельность  

1. Проведение инструктажей к летней оздоровительной 
работе. 

заведующий, 
завхоз 

 

2. Составление годовых отчетов. заведующий, 

старший 

воспитатель, 

  педагоги, 

медсестра 

 

3. Организация выпуска детей в школу. заведующий, 

 старший 

воспитатель, 

муз.руководитель, 

воспитатели 

подг.групп 

 

4. Соблюдение санэпидрежима в летний период. заведующий 

старший 

воспитатель 

завхоз 

медсестра 

 

5.Заседание комиссии по распределению стимулирующих 
выплат 

комиссия  

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Работа с педагогами  

Консультация: «Флэшмоб - как одна из современных 
технологий работы с детьми и родителями в детском саду» 

старший воспитатель  
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Педагогические часы: 

- Утверждение сценария развлекательного мероприятия 

«1 июня – День защиты детей», «День России». 

- О переходе на летний режим работы, знакомство с 

перспективно – тематическим планом культурно – 

досуговой деятельности в летний период. 

заведующий, 

 старший 

воспитатель, 

муз.руководитель 

 

ППк №4. Тема: «Итоги работы ППк в 2023-2024 учебном 
году». 

1.Анализ эффективности работы ППк за учебный год: 
- оценка динамики обучения и коррекции обучающихся с 

ОВЗ; 

- отчёт специалистов ДОУ о деятельности в рамках ППк; 

- перспективы дальнейшей работы. 

заведующий, 

члены ППк 

 

Оценка индивидуального развития детей: 

- педагогическая диагностика; 
- оформление результатов, заполнение индивидуальных 

карт (составление аналитических справок). 

старший воспитатель, 

воспитатели, 

медсестра 

 

Педагогический совет №5. (Итоговый) 

1. Подведение итогов деятельности педагогов за 2023 – 

2024 учебный год (повышение профессионального 

мастерства педагогов, результаты образовательного 

процесса, качественная характеристика педпроцесса); 

2. Отчет о хозяйственной финансовой деятельности в 

МКДОУ; 

3. Определение основных направлений деятельности 

МКДОУ на новый учебный год; 

4. Утверждение плана летне – оздоровительной работы. 

5. Творческие отчеты воспитателей: 

- работа по теме самообразования; 

- отчет по выполнению годовых задач. 

 6.О награждении. 

7.Инструктаж. 

 
 

 

заведующий, 

 педагоги, 

старший воспитатель 

 

 

«Школа молодого воспитателя»: 

- Анализ работы «Школы молодого воспитателя» 
педагоги, 

старший воспитатель 

 

2.2.Работа с детьми  

Выставка: «Победный май». 
Коллаж детей подготовительной группы: «Когда я 

вырасту…» 

Праздники: 

«День Победы». 
«До свидания, детский сад!». 

Экскурсия: 

- К мемориалу (возложение цветов к 9 мая) 
Целевая экскурсия: в СОШ №16. 

Социальное партнерство: выступление на митинге  и 
праздничном концерте посвященному Дню Великой 
Победы; экскурсия в детскую библиотеку (день библиотек), 
экскурсия в национальный музей (день музеев).  

старший 

воспитатель, 

воспитатели,  

муз.руководители 

 

 

Реализация календарного плана по воспитательной работе (в 
соответствии с планом) 

педагоги, 
старший 

воспитатель 

 

2.3. Взаимодействие с семьями воспитанников  
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1. Консультация: Как правильно использовать летний 
отдых. 
2. Привлечение родителей к благоустройству территории 

ДОУ 

3. Итоговые родительские собрания: 

1. «Как мы повзрослели и чему научились за этот год». 

2. Красивый участок для прогулок, как средство духовно-

нравственного и эстетического развития и воспитания 

детей 

3. Внимание, лето! Рекомендации родителям по обучению 

детей ПДД, ОБЖ (с участием сотрудника ГИБДД) 

медсестра, 

заведующий, 

воспитатели 

 

Общее родительское собрание № 2: 
1. Анализ годовой работы с родителями за 2023-2024 учебный 

год. 

2. О пожарной безопасности и безопасности детей на 

период летнего оздоровительного периода. 

3. Организация летне-оздоровительной работы в ДОУ. 

заведующий, 

старший  

воспитатель, 

специалисты 

 

Анкетирование родителей: 

«Готов ли ваш ребёнок к школе?» 
старший  

воспитатель 

 

3. Контроль и руководство   

Оперативный контроль: по плану 
Медико-педагогический контроль (по плану) 

Смотр групп, участков «Подготовка к летнему 

оздоровительному сезону» 

заведующий, 

старший  
воспитатель, 

медсестра, 
завхоз 

 

4. Административно-хозяйственная 

работа 

  

4.1. Закупка материалов для ремонтных работ . 

4.2. Анализ накопительной ведомости. 

4.3. Качество оборудования площадки, ОТ и ТБ 

Благоустройство участка, цветников. 

4.4. Наличие выносного материала и оборудования для трудовой 

деятельности детей.  Соблюдение санитарных требований 

заведующий, 

старший  

воспитатель, 

завхоз, 

педагоги 
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Приложение 1 

ПЛАН ВНУТРИСАДОВСКОГО КОНТРОЛЯ 

в МКДОУ «Детский сад № 16 «Теремок» 

 на 2023-2024 учебный год 

 
 

Предмет контроля 

 

Вид контроля 

Формы и 

методы контроля 

 

Ответственные 

Формы 

подведения 

итогов 

АВГУСТ-СЕНТЯБРЬ 

Состояние учебно-материальной базы, финансово- 

хозяйственная деятельность: Готовность групп к 

началу учебного года 

 

фронтальный 
фронтальное 

посещение групп и 

учебных 
помещений 

заведующий,  

старший воспитатель, 

завхоз, 
ст.медсестра 

на педсовете №1 

(справка) 

1.Санитарное состояние. 

2. Охрана жизни и здоровья дошкольников. 

3. Состояние документации педагогов. 

4. Проведение закаливающих процедур. 

5. Организация питания в группе. 

6. Проведение родительских собраний. 

7. Планирование воспитательно-образовательной 

работы. 

 

 

оперативный 

посещение 

род.собраний, 

наблюдение, 

анализ РППС, 

анализ документации 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

педагогический 

час 

Соблюдение правил внутреннего распорядка текущий инструктаж заведующий,  
старший воспитатель, 

завхоз 

собрание  
трудового 
коллектива 

Работа педагогов по повышению квалификации текущий анализ заведующий,  
старший воспитатель 

педагогический 
совет №1 

1. Выполнение натуральных норм питания.  
2. Заболеваемость.  
3. Посещаемость 

  

предупредительн
ый 

предупредительное 
посещение кухни 

заведующий, 
старший воспитатель, 

завхоз, 
ст.медсестра 

производственное 
совещание/МПС 

Охрана жизни и здоровья детей: «Итоги летней 
физкультурно-оздоровительной работы ДОУ» 

итоговый анализ, 
фронтальное 

наблюдение, беседы 

заведующий, 
старший воспитатель, 

завхоз, 
ст.медсестра 

педагогический 
совет №1 
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ОКТЯБРЬ 

1. Санитарное состояние. 

2.  Охрана жизни и здоровья. 

3. Выполнение режима прогулки. 

4. Подготовка воспитателей к НОД. 

5. Содержание уголков по ПДД. 

6. Планирование воспитательно-образовательной 

работы. 

 
оперативный 

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 
анализ документации 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

собрание 

трудового 

коллектива; 

педагогический 
час (карты 

контроля, справки) 
МПС 

Тематический контроль: «Создание условий для 

формирования гражданско-патриотических 

качеств дошкольников» 

 

 

тематический 

открытый просмотр 

ОД (ОД в ходе 

режимных моментов),  

наблю дение, анализ 

документов, 

анкетирование,  

анализ РППС 

 
заведующий,  

старший  воспитатель, 

педагоги 

 
педагогический 

совет №2  

(карты 

контроля, 

наблюдения, 

справка) 

Организация питания. 
 

персональный посещение кухни 
заведующий,  

завхоз 
производственное 

совещание 

НОЯБРЬ 

Выполнения правил внутреннего трудового 

распорядка. Выполнение должностных инструкций 

 

текущий 
фронтальные беседы, 

наблюдения 

заведующий,  
старший  воспитатель, 

завхоз 

производственное 

совещание 

1. Санитарное состояние. 

2.Охрана жизни и здоровья. 

3.Содержание физкультурных уголков. 

4. Соблюдение режима дня. 

5.Планирование воспитательно-образовательной 

работы . 

 

 
оперативный 

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 

педагогический 

час 

ПМП

К 

МПС 

1.Организация питания.  
2.Выполнение натуральных норм питания.  

предупредительн
ый 

предупредительное 
посещение кухни 

заведующий, 
ст.медсестра 

производственное 
совещание 

Сравнительный контроль: «Уровень развития речи 

детей младшего возраста» 

сравнительный    

ДЕКАБРЬ 

1.Санитарное состояние. 
2.Охрана жизни и здоровья. 

оперативный 
фронтальное 

посещение групп, 
заведующий, 

 
педагогический 

час 



20 
 

3.Подготовка воспитателей к НОД. 

4.Оформление и обновление информации в 

уголке для родителей. 

5.Содержание книжных уголков. 

6. Планирование воспитательно-образовательной 

работы. 

 наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 

Тематический контроль: «Организация 

взаимодействия с семьями воспитанников по 

вопросам воспитания, образования 

дошкольников». 

 

 

тематический 

открытый просмотр 

ОД (ОД в ходе 

режимных моментов),  

наблю дение, анализ 

документов, 

анкетирование,  

анализ РППС 

 
заведующий,  

старший  воспитатель, 

педагоги 

 
педагогический 

совет №3  

(карты контроля, 

наблюдения, 

справка) 

ЯНВАРЬ 

1.Санитарное состояние.  

2. Охрана жизни и здоровья. 

3.Оборудование для театрализованной 

деятельности. 

4.Организация совместной и самостоятельной 

деятельности в утренний период времени. 

5. Планирование воспитательно-образовательной 

работы. 

 

 
оперативный 

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 
производственное 

совещание 

 

ФЕВРАЛЬ 

Выполнения правил внутреннего трудового 

распорядка. Выполнение графиков работы 

персонала. 

 

текущий 
 

фронтальные беседы 
заведующий,  

завхоз 
производственное 

совещание 

1. Санитарное состояние. 

2.Охрана жизни и  здоровья. 

3.Выполнение режима прогулки. 

4.Подготовка воспитателей к НОД. 

5. Организация и проведение утренней 

гимнастики. 

6.Планирование воспитательно-

образовательной работы. 

 

 

оперативный 

 

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 
 

педагогический 

час 

МАРТ 
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1.Санитарное состояние. 

  2.Охрана жизни и здоровья. 

3. Анализ утренников и развлечений. 

4.Организация совместной и самостоятельной 

деятельности во второй половине дня. 

5.Планирование воспитательно-образовательной 

работы с детьми. 

 

 

 
оперативный 

 
фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

 
заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 
педагогический 

час 

педагогический 

совет №3  

АПРЕЛЬ 

Готовность выпускников ДОУ к школьному 

обучению Результаты педагогической диагностики 

(оценка индивидуального развития) 

 

фронтальный 
фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение 

заведующий, 

старший воспитатель 

МПС (справка) 

1.Санитарное состояние.  

2.Охрана жизни и здоровья. 

3.Подготовка педагогов к НОД. 

4.Содержание сюжетно-ролевых уголков. 

5. Содержание центров экспериментирования. 

6. Планирование воспитательно-образовательной 

работы с детьми. 

 

 
оперативный 

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 
педагогический 

час 

 

Родительская плата. 
 

персональный 
анализ заведующий 

 
производственное 

совещание 

МАЙ 

Состояние учебно-материальной базы, финансово- 

хозяйственная деятельность: состояние инвентаря в 

группах и на участках 

текущий фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение 

заведующий, 

завхоз 

производственное 

совещание 

Выполнения правил внутреннего трудового 

распорядка.  

Инструктажи к летней оздоровительной работе. 

текущий фронтальное 

посещение групп, 
наблюдение 

заведующий, 

завхоз 

производственное 

совещание 

1.Санитарное состояние. 

2.Охрана жизни и здоровья. 

3. Состояние документации педагогов. 

4. Организация сна 

5. Планирование воспитательно-образовательной 

работы с детьми. 

 

оперативный  

фронтальное 

посещение групп, 

наблюдение, 

анализ РППС 

анализ документации 

 

заведующий, 

старший воспитатель, 

завхоз, 

ст.медсестра 

 

педагогический 

час 

педагогический 

совет №5 
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Приложение 2 
 

План работы 

МКДОУ «Детский сад №16 «Теремок»» 

по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

на 2023-2024 учебный год 

№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Ответственный 

1. Организационно-управленческая и контрольно-аналитическая деятельность 

1 Разработка нормативно-правовых документов по профилактике ДТТ: 

- приказы по организации месячника ПДД; 

- согласование планов совместной работы с ГИБДД ОМВД России по 

Нефтекумскому городскому округу 

август/сентябрь заведующий, 

старший 

воспитатель 

2 Инструктивно-методическое совещание с сотрудниками ДОУ: 

- по плану проведения месячника; 
- по итогам месячника ПДД 

октябрь/март заведующий 

3 Сравнительный контроль «Анализ условий по организации работы по БДД» 
(младший, средний и старший дошкольный возраст) 

октябрь старший 
воспитатель 

4 Инструктажи: 

- По охране жизни и здоровья воспитанников, предупреждению детского 

травматизма 

- Инструкция по организации охраны жизни и здоровья детей; 

- Инструкция по охране труда при проведении массовых мероприятий; 
- Инструкция при проведении прогулок, туристических походов, экскурсий 

1 раз в квартал старший 

воспитатель 

2. Работа с кадрами 

1 Ознакомление сотрудников и родителей (законных представителей) ДОУ с 
совместным планом работы с ГИБДД ОМВД России по Нефтекумскому городскому 
округу 

сентябрь 
заведующий 

2 Оказание помощи педагогам в составлении планов работы по профилактике 

безопасного дорожного движения на учебный год (комплексно-тематическое 

планирование) 

 

август 

старший 

воспитатель 
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3 Оформление информационного пространства по безопасности дорожного движения 

в ДОУ и группах. 

август 

февраль 

старший 

воспитатель , 

воспитатели 

 

4 Консультация «Формы и методы проведения дидактических занятий по 

формированию у дошкольников навыков и положительных привычек безопасного 

поведения на улицах города» 

- рекомендации по оформлению уголков по ПДД, 
- об организации работы с родителями по пропаганде ПДД 

 
август  

старший 

воспитатель 

воспитатели 

5 Разработка методических рекомендаций: 

-по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 

- по физическому развитию и оздоровлению детского организма. 

 

в течение года 

старший 
воспитатель 

3. Работа с детьми 

1 НОД, самостоятельная деятельность детей по изучению правил дорожного движения 

согласно Основной общеобразовательной программы ДОУ 
 

в течение года 

воспитатели 

2 Познавательные встречи с инспекторами ОГИБДД в течение года воспитатели 

3 Экскурсии и целевые прогулки с детьми: 

- по улицам (виды транспорта) 

- к перекрестку, (пешеходный переход, светофор) 

- остановке пассажирского транспорта 

 
в течение года 

воспитатели 

4 Выставка детских рисунков на темы «Дорога, ребенок, безопасность». октябрь воспитатели 

5 Игровая деятельность по областям «Познавательное развитие», «Социально- 

коммуникативное развитие» (дидактические игры «Кто чем управляет», «Угадай вид 

транспорта», «Знаки на дорогах», настольно-печатные, сюжетно-ролевые игры 

«Спасатели», «Мы – водители», «В общественном транспорте», «На автобусной 

остановке», игры с макетами). 

в течение года воспитатели 
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6 Беседы, проблемные ситуации по  БДД «Каждый маленький ребенок должен это 

знать с пеленок», «Как вести себя в транспорте», «Дорога домой», «На чем ездят 

люди», «Спецмашины спешат на помощь», «Берегись автомобиля». 

в течение года воспитатели 

7 Рассматривание иллюстративного материала, просмотр учебных развлекательных 

презентаций, мульфильмов по теме месячника. 

в течение года воспитатели 

8 Чтение художественной литературы, стихотворные разминки: О. Бедарев «Если 

бы…», «Про страшный случай с Петей пусть знают все на свете», А.Гарьковенко 

«Светофорик», 

Энциклопедия «ПДД» 

в течение года воспитатели 

9 Разучивание песен с детьми по ПДД в течение года воспитатели 

4. Работа с родителями 

1 Выступление сотрудника ОГИБДД на тему: «Сохранение и укрепление здоровья и 

обеспечение безопасности жизнедеятельности детей – одна из основных задач 

дошкольного образовательного учреждения и семьи» на родительских собраниях в 

группах ДОУ 

март сотрудник 

ОГИБДД 

2 Оформление информационных папок-передвижек стендов для родителей, 

фотоматериалы: «Отличный пешеход», «Ребенок и дорога», «Как выработать навыки 

безопасного поведения детей на улицах города», «Азбука безопасности для 

родителей» 

в течение года воспитатели 

3 Привлечение родителей к обновлению ролевых атрибутов к дидактическим, 
сюжетно-ролевым играм и занятиям. 

в течение года воспитатели 
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Приложение 3 
 

План работы МКДОУ «Детский сад №16 «Теремок»» 

по противопожарной безопасности в 2023-2024 уч.году 

 

№ Мероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

Работа с детьми 

1. Беседы с детьми 
 «Малышам об огне» 

в течение года воспитатели 
групп 

  «Как происходят пожары» 

 «Что делать при пожаре» 
 «О пользе бытовых электроприборов и правилах пользования ими» 

  

2. Игры с детьми 

 Д.и. «Горит, не горит» 

 Д.и. «Средства пожаротушения» словесная игра 
 «Закончи предложение» 

 

 

согласно 

 

  «Доскажи словечко» 

 «Куда звонит Чебурашка» 

 «Кто быстрее» 

 П.и. - эстафета «Спасение пострадавших» 

 Игра - соревнование «Мы помощники пожарных» 
 игра – пантомима «Добрый огонь, злой огонь 

плану 

воспитателя 

воспитатели 

групп 

  с - р игра «Пожарная часть»   

3. Выставки 

 Организовать выставку работ воспитанников и родителей ДОУ 
 

в течение года 
 

воспитатели 
 «Огонь - друг, огонь - враг».   групп 
    

4. Досуги и развлечения 

 «Вечер загадок и отгадок» спортивный досуг 
 

в течение года 
 

воспитатели 



26 
 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6. 

 

7. 

 «Пожарные на учениях» 

Занятия 

 «Пожарный номер-01» 

Цель: познакомить с историей создания пожарной службы. Познакомить 

со средствами пожаротушения, номером телефона пожарной службы. 

Воспитывать уважение к труду. 

 Комплексное занятие «Если в доме случился пожар» 

Цель: систематизировать знания детей о бытовых причинах 

возникновения пожаров. Упражнять в умении создавать сюжетный 

рисунок по заданной теме. 

 «Пожарная безопасность в природе» 

Цель: формировать у детей представления о пожарной безопасности в 

природе. Воспитывать чувство ответственности за свои поступки. 

Виртуальная  экскурсия в пожарную часть 

 

Художественная литература детям 

 С.Я.Маршак «Рассказ о неизвестном герое» 

 С.Я.Маршак «Кошкин дом» 

 Б.Житков «Пожар» 

 С.Михалков «Дядя Стёпа» 

 К.И.Чуковский «Путаница» 

 Г.Остер «Вредные советы» 

 отгадывание загадок на противопожарную тематику 

 пословицы и поговорки толкование пословиц и поговорок по 

безопасности 

 работа в книжном уголке, рассматривание иллюстраций, 

отображающих работу пожарных. 

 

в течение года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
октябрь, март 

в течение года 

групп 

воспитатели 

групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
воспитатели 

групп 

воспитатели 

групп 
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2. Работа с родителями 

 Групповая консультация для родителей «Экстремальная ситуация 

ПОЖАР» 

 Групповая консультация 

«О мерах по профилактике по противопожарной безопасности 

 Выпуск папки-передвижки «Огонь друг-огонь враг» 
 Изготовление памятки для родителей «Вниманию родителей» 

в течение года воспитатели 

групп 

3. Работа с коллективом ДОУ 

 Составление рекомендации для воспитателей по организации 

работы по противопожарной безопасности. 

 Проведение инструктажа 
 Проведение тренировочной эвакуации детей в случаи пожара 

в течение года заведующий 

завхоз 

 ст.воспитатель 
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Приложение 4 

План проведения процедуры внутренней оценки качества образования 

(далее – ВСОКО) в МКДОУ «Детский сад №16 «Теремок»» 

на 2023-2024 учебный год 
 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Срок 

проведения 
Метод Форма отчетности 

 

 
1 

 
Открытость дошкольного 

учреждения для родителей и 

общественных организаций 

 

 
ноябрь 2023 

 

Мониторинг официального сайта 

ДОУ, информации о ДОУ на 

официальной сайте в сети 

Интернет 

Заполнение оценочного 

листа для проведения 

процедуры ВСОКО по 

данному критерию. 

Аналитические 

материалы. 

 

 
2 

 
Комфортность условий, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность 

 

 
январь 2024 

Визуальный осмотр 

помещений ДОУ. 

Анализ карты результативности 

участия ДОУ в конкурсах разного 

уровня. Анализ комплектования 

группы. 

Заполнение оценочного 

листа для проведения 

процедуры ВСОКО по 

данному критерию. 

Аналитические 

материалы. 

 

 
3 

 
Условия качества реализации 

образовательной деятельности в 

ДОУ 

 

 
апрель 2024 

Анализ листов оценивания 

образовательной деятельности 

педагогов. 

Анализ участия ДОУ и педагогов 

ДОУ в конкурсах разного уровня 

(оценочные листы) 

Заполнение оценочного 

листа для проведения 

процедуры ВСОКО по 

данному критерию. 

Аналитические 

материалы. 

 

4 

Удовлетворенность родителей 

качеством предоставляемых услуг 

ДОУ 

ноябрь 

2023, 

апрель 2024 

 

Анкетирование родителей 
Сводные результаты 

анкетирования с анализом 
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Приложение 5 

План работы медико-психолого-педагогического совещания 

МКДОУ «Детский сад №16 «Теремок» 

в 2023-2024 учебном году 
 

Цель: Оказание помощи воспитателям в выборе наиболее эффективных технологий здоровьесбережения в период адаптации (психологическое и 

физическое здоровье), технологий для осуществления индивидуальной работы с воспитанниками. 

Задачи: 

− осуществлять комплексное изучение и контроль за психическим и физическим развитием детей; 

− своевременное выявлять проблемы в развитии и поведении детей; 

− разрабатывать рекомендации воспитателям для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода в процессе обучения и воспитания; 

− оказывать консультативную помощь родителям (законным представителям) в вопросах развития, коррекции, и воспитания детей; 

− создавать дифференцированные психолого-педагогические условия, необходимые для успешной адаптации и дальнейшего проживания 

дошкольного периода в условиях ДОУ; 

− обеспечивать рост компетенций педагогов Учреждения, работающих в группах раннего возраста в вопросах воспитания и образования детей 

раннего возраста. 

Состав МППС: заведующий, старший воспитатель, старшая медсестра, педагог-психолог, воспитатели групп. 

 

МЕРОПРИЯТИЕ 
Сроки 

заседания 
Ответственные 

Заседание МППС №1: 

1. Анализ адаптации вновь поступивших детей (ранний возраст и дошкольный возраст). 
2. Сводные результаты педагогической диагностики детей всех групп; выявление детей, нуждающихся в 

комплексном ПМП обследовании в 2023-2024г. 

3. Динамика показателей здоровья воспитанников: мониторинг здоровья и физического развития 

воспитанников, определение групп здоровья, анализ заболеваемости детей дошкольного возраста, 

профилактика простудных заболеваний в детском саду. Поиск эффективных мероприятий по 

укреплению здоровья дошкольников. 

4. Результаты диагностики психологической готовности детей к школьному обучению. Выявление 

факторов риска в развитии детей, прогнозирование школьных трудностей (по запросам родителей). 

 

 

 

 
ноябрь 2023 

 

заведующий, 

воспитатели 

групп, 

 педагог-психолог, 

ст.медсестра, 

старший 

воспитатель 

Заседание МППС №2 
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1. Итоговые результаты диагностики психологической готовности детей к школьному обучению. 

2. Плановое медицинское обследование: антропометрия, анализ заболеваемости детей дошкольного 

возраста, результаты медосмотра воспитанников старшего возраста. Поиск эффективных мероприятий 

по укреплению здоровья дошкольников (ст.медсестра, воспитатели). 

 
Апрель 2024 

заведующий, 

воспитатели 

групп, 

 педагог-психолог, 

ст.медсестра, 

старший 

воспитатель 
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Приложение 6 
 

План работы психолого-педагогического консилиума 

на 2023-2024 уч.год 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

Цель: комплексное психолого-педагогическое сопровождение воспитанников, имеющих ограниченные возможности здоровья или отклонения в поведении; 

оказание помощи педагогам в выборе наиболее эффективных методов индивидуальной работы с воспитанниками с ОВЗ и (или) инвалидностью. 

В задачи консилиума входят: 

– организация и проведение комплексного изучения личности ребенка с использованием диагностических методик психолого-педагогического обследования; 
– выявление уровня и особенностей развития познавательной деятельности, психической и физической подготовленности воспитанников; 

– определение характера и продолжительности специальной (коррекционной) помощи в рамках, имеющихся в образовательном учреждении возможностей; 
– выбор оптимальных для развития ребенка образовательных программ, соответствующих уровню его подготовки к обучению; 

– согласование планов работы различных специалистов; 
– профилактика физических, интеллектуальных и психологических перегрузок, эмоциональных срывов; организация оздоровительных мероприятий; 

– подготовка и ведение документации, отражающей развитие ребенка, динамику его состояния; 
– составление подробного заключения о состоянии развития ребенка на Территориальную психолого-педагогическую комиссию. 

 

Эта 

пы 
Сроки Содержание заседаний 

ППк 

Ответственные 

П
о
д

го
т

о
ви

т
ел

ь
н

ы
й

 

 

 

 

 

 
Сентябрь 

Тема: «Организация работы ППк МБДОУ на 2023-2024 учебный год»: 

1.Обсуждение плана работы консилиума на новый учебный 

год. 2.Ознакомление с нормативно-правовой базой ППк 

ДОУ. 

3. Оформление первичных документов: анализ представленных документов для составления 

индивидуальных маршрутов сопровождения развития воспитанников с ОВЗ. 

4. Результативность экспресс диагностик речевого и познавательного развития детей ДОУ: 

-сбор информации о детях группы риска, нуждающихся в комплексном психолого-педагогическом 

сопровождении: анализ предварительных результатов мониторинга речевого развития детей 4-7 лет, оценка 

наблюдения воспитателями за детьми второй младшей/средней/старшей групп (результаты педагогической 

диагностики) и оценка психологического развития (познавательные процессы)./ Формирование 

дополнительных списков детей по запросам родителей и педагогов для оказания индивидуально – 

коррекционной помощи детям. /Направление на ТПМПК; 
-составление рекомендаций вновь выявленным детям, которым необходимо ППк сопровождение. 

 

 
заведующий,  

ст. воспитатель, 

педагог-

психолог, 

 воспитатели 
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Январь 

Тема: «Анализ динамики коррекционно-развивающей работы с детьми, получающими психолого- 

педагогическое сопровождение». 

1.Обсуждение, уточнение индивидуальных маршрутов развития детей, находящихся на сопровождении ППк. 

2.Разработка рекомендаций воспитателям, родителям (законным представителям) по работе с детьми с ОВЗ. 

заведующий,  

ст. воспитатель, 

педагог-психолог, 
 воспитатели 

 

 

 
Апрель 

Тема: «Итоговая оценка обследования детей среднего и старшего дошкольного возраста». 

1. Анализ итоговых результатов мониторинга речевого развития детей 4-7 лет, оценка наблюдения 

воспитателями за детьми второй младшей/средней/старшей групп (низкие результаты итоговой педагогической 

диагностики) и оценка психологического развития (отклонения в развитии познавательных процессов). 

2. Направление воспитанников на ТПМПК по запросам родителей и педагогов для определения дальнейшего 

образовательного маршрута/динамики развития ребенка по окончании ребенком с ОВЗ дошкольного 

образования. 

Оформление документации по ППк: логопедического, психологического, педагогического и медицинского 

обследования детей. 

заведующий, 

ст. воспитатель, 

педагог-психолог, 

воспитатели 

И
т

о
го

вы
й

  
 

Май 

Тема: «Итоги работы ППк в 2023-2024 учебном году». 

1.Анализ эффективности работы ППк за учебный год: 
- оценка динамики обучения и коррекции обучающихся с ОВЗ; 

- отчёт специалистов ДОУ о деятельности в рамках ППк; 

- перспективы дальнейшей работы. 

заведующий,  

ст. воспитатель, 

педагог-

психолог, 

 воспитатели 
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Приложение 7 

План работы «Школы молодого воспитателя» на 2023-2024 учебный год 
 

Цель: повышение профессионального мастерства молодых педагогов по вопросу организации психолого-педагогической 

работы с воспитанниками. 

Задачи: 

1. помочь адаптироваться молодым педагогам в коллективе, в процессе адаптации поддержать педагога эмоционально, укрепить 

веру педагога в себя; 

2. использовать эффективные формы повышения профессиональной компетентности и профессионального мастерства молодых 

специалистов, обеспечить информационное пространство для самостоятельного овладения ими профессиональными знаниями; 

3. приобщать молодых специалистов к корпоративной культуре учреждения, объединять вокруг традиций ДОУ. 

 

Прогнозируемые результаты: 

По итогам данной работы воспитатели приобретут ряд профессиональных умений: 

1. аналитические умения, позволяющие проводить анализ выполняемых в педагогическом взаимодействии с ребенком 

требований, оценивать данные требования; 

2. умение применять психолого-педагогические знания в воспитательно-образовательной работе с ребенком; 

3. умение планировать, подготавливать и осуществлять процесс воспитательно-образовательной работы с ребенком; 

4. умение анализировать индивидуальные качества ребенка, осуществлять педагогическую диагностику, организовывать 

психолого-педагогическую поддержку развития ребенка; 

5. прогностические умения, позволяющие учитывать специфику индивидуальности ребенка в воспитательно-образовательном 

процессе; 

6. умение анализировать развивающую среду в дошкольном образовательном учреждении и создавать эстетически грамотно 

организованную и психологически комфортную развивающуюся среду в нем; 

7. умение использовать современные инновационные технологии в образовательно-воспитательном взаимодействии с 

ребенком и др. 
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План-график работы с молодыми воспитателями 

на 2023 -2024 учебный год 

Содержание деятельности Ответственные 

Август 

Организационные мероприятия: собеседование с молодыми специалистами; 

анкетирование; 

выбор и назначение наставников 

заведующий, 

ст. воспитатель 

Разработка и утверждение плана работы «Школы молодого воспитателя» на 2023-2024 учебный год 

Практикум: 

• Изучение нормативно-правовой базы 

• Организация учебно-воспитательного процесса в ДОУ 

• Ведение документации дошкольного учреждения 

Консультация: «Планирование воспитательно-образовательного процесса». 

Октябрь 

Консультация: «Формы и методы, используемые при организации режимных моментов».  

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 
Консультация: «Формы работы с родителями». 

Памятка: «Советы по проведению родительских собраний» 

Ноябрь 

Круглый стол: «Организация предметно-развивающей среды в группе в соответствии с требованиями 
ФГОС ДО и ФОП ДО», памятка. 

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 

Декабрь 

Консультация: Планирование и организация работы по самообразованию ст. воспитатель, 

отв.воспитатель Практикум: «Методика проведения детских праздников» 

Взаимопосещение новогодних утренников, анализ мероприятий. 

Январь 
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Семинар-практикум по развитию речи «Речь педагога как фактор развития речи детей дошкольного 

возраста» 

Памятка: «Центр речевого развития в группе детского сада» 

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 

Консультация: «Что и как читать детям». 

Февраль 

Консультация: «Место игры в обучении ребёнка-дошкольника. Организация и руководство 

творческими играми детей». 

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 

Консультация: «Игры и упражнения на коррекцию детской агрессивности». 

Март 

Консультация: «Современные инновационные технологии в системе дошкольного образования. 

Выставка: методической литературы по теме. 

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 

Апрель 

Консультация: «Развитие личности в трудовой деятельности» (виды труда и их освоение детьми; 

оборудование) 

ст. воспитатель, 

отв.воспитатель 

Дискуссия «Трудная ситуация на занятие и ваш выход из нее». 

Посещение ОД опытных педагогов, анализ ОД. 

Май 

Анализ работы «Школы молодого воспитателя» за 2023-2024 учебный год. Презентация: 

«Учиться, всегда пригодиться!» 

ст.воспитатель, 

отв.воспитатель 
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